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“ Se sogni il domani, devi esserci oggi” 
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Chi ha a cuore la crescita sociale ed economica del territorio deve sentire forte il proprio senso 

di responsabilità verso il futuro della comunità roverbellese; fare questo significa avere la 

capacità di indicare con passione ed energia come ci si immagina il proprio paese tra vent’anni, 

quale prospettiva di crescita e di sviluppo offrire, quale cammino si intende far intraprendere 

all’intera popolazione. Cinque anni fa, ci siamo assunti il compito di definire una traiettoria 

politico amministrativa fatta di visione politica e determinazione amministrativa. I risultati 

raggiunti in questo mandato nonché le speranze e le attese che abbiamo fatto scaturire ai 

cittadini, ci hanno permesso di partire nel definire i nostri obiettivi fino al 2029. Officina Civica 

vuole continuare ad essere il luogo dove esperienza e sensibilità, anche diverse, trovino sintesi 

per costruire la ROVERBELLA del domani. Officina Civica vuole consolidarsi sul territorio 

quale luogo e contenitore politico per permettere alle persone di avvicinarsi alla cosa pubblica 

con senso di partecipazione e ascolto, nella piena consapevolezza che senza partecipazione non 

potrà mai esserci azione e senza azione non potrà mai esserci futuro ed è per questo che non mi 

stancherò mai nell’affermare che: “se sogni il domani, devi esserci Oggi!”. 

Mattia Cortesi 
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ORGANIZZAZIONE COMUNALE E POLITICHE DI BILANCIO 

 

POLITICHE DI BILANCIO 

Le politiche di bilancio condotte dall’amministrazione guidata da Officina Civica nell’arco del 

mandato sono state particolarmente innovative ed efficaci, rendendo disponibile una quantità di 

risorse sia di parte corrente che di parte investimenti, che ha consentito ad ogni singolo assessore di 

sviluppare tutte le azioni contenute nelle linee di mandato.  

Il lavoro condotto in questi anni si è rilevato decisivo per poter intercettare circa 16,5 milioni di euro 

di fondi pubblici dall’inizio del mandato, indispensabili per stimolare lo sviluppo economico del 

territorio.  

Analizzando qualche dato significativo di bilancio notiamo che complessivamente la spesa per 

investimenti nel 2022 è stata di € 4,4 milioni, ovvero il 44% del totale della spesa sostenuta dal nostro 

bilancio, valore quasi raddoppiato rispetto ai 2,45 milioni del 2021, ai 1,47 milioni del 2020, ai 1,32 

milioni del 2019. Numeri ulteriormente aumentati nel corso del 2023 e 2024.  

Oltre ai contributi, per il finanziamento degli investimenti, l’amministrazione ha fatto ricorso 

all’indebitamento nonché ha messo in campo un volume di risorse proprie e per un ammontare di 6,5 

milioni di euro, portando il volume di investimenti realizzati ed in corso di realizzazione ad oltre 22 

milioni di euro.   

Altrettanta determinazione è stata rivolta alle politiche di bilancio volte ad accrescere la flessibilità 

del bilancio stesso aumentando il volume delle entrate correnti che sono passate da 4,67 milione del 

2018 a oltre 6 milioni nel 2023. Questi numeri hanno portato il saldo di parte corrente dai 95 mila 

euro del 2018 al 550 mila euro del 2023 anche grazie alla riduzione del costo del debito pubblico  

fatto grazie alle politiche di estinzione anticipata passato complessivamente da un ammontare 

complessivo di 658.739,07 € del 2018 ai 332.282,64 € del 2023.  

La gestione dell’indebitamento è stata studiata in funzione delle politiche di riduzione e di 

rinegoziazione promosse negli ultimi anni. Nel 2022 si è perfezionata l’estinzione anticipata di un 

mutuo grazie all’impiego di 131 mila euro di avanzo di amministrazione disponibile e questo ci ha 

consentito di ridurre l’incidenza degli interessi passivi che sono passati dal 2,55% delle entrate 

correnti nel 2020, al 2,38% del 2021 sino al 2,24% di quest’anno, da ricordare che nel corso della 

legislatura l’ente ha estinto anticipatamente oltre 10 posizioni di mutui. 

Per quanto riguarda la spesa nel 2022 sono stati impegnati 9.861.308,59 e sono stati reiscritti al 2023 

impegni per 2.362.675,01. La spesa corrente, ovvero la spesa necessaria per il funzionamento 

dell’intera macchina amministrativa è stata di € 5.443.820,37 rispetto ai 5.140.642,58 dell’anno 

precedente. L’aumento di circa 300 mila euro è principalmente dovuto all’impennata delle utenze e 

più in generale all’inflazione. La spesa per il rimborso dei prestiti è stata di € 345.516,39, comprensivi 

di 131 mila euro di estinzione anticipata. Guardando alle principali aree in cui sono state destinate le 

risorse 3.747.607,41 sono stati rivolti verso Servizi istituzionali e generali, di gestione, 1.606.132,96 
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alle politiche sociali e della famiglia, 1.156.315,54 per l’Istruzione e diritto allo studio e 890.823,30 

per il Trasporti e diritto alla mobilità.  

Per quanto riguarda i principali macro dati del 2022 si evidenzia che le riscossioni sono state 

complessivamente pari ad euro 10.730.199,18 rispetto ai 7.656.617,78 del 2021 e ai 6.858.160,96 del 

2020 e pagamenti sono stati pari ad euro 10.259.327,75 rispetto ai 7.506.064,67 del 2021 ed ai 

5.562.779,72. Volumi particolarmente importanti che interessano tutte le aree dell’Ente. Il fondo 

cassa iniziale di euro 1.870.680,29 è aumentato a fine 2022 a euro 2.341.551,72. L’obbiettivo di 

Officina Civica è quello di continuare per il prossimo mandato fino al 2029 con questa politica di 

crescita fatta di efficienza ed efficacia. 

 

ORGANIZZAZIONE COMUNALE 

La decisione fatta nel 2020 tra il Comune di Roverbella e il Comune di Castelbelforte di procedere 

verso una gestione associata dei servizi non è stata dettata da obblighi normativi, ma essa rappresenta 

una scelta politica e amministrativa mirata a valorizzare le sinergie tra i due Comuni. Per questo è 

nata l’Unione dei Comuni Lombarda Essevum di Roverbella e Castelbelforte. Questa scelta è stata 

guidata dalla volontà di ottimizzare le risorse, migliorare i servizi offerti ai cittadini e promuovere lo 

sviluppo territoriale in modo coordinato. 

Grazie ad un'approfondita analisi di fattibilità che ha preso in considerazione aspetti territoriali, 

organizzativi, tecnologici e finanziari è nata l’esperienza dell’Unione Essevum. La collaborazione 

pregressa tra i due Comuni, in particolare nell'ambito della segreteria e delle funzioni fondamentali, 

ha posto le basi per un percorso condiviso verso la gestione associata. 

L'Unione dei Comuni prevede una struttura organizzativa che include la creazione di aree di servizio 

condivise, mantenendo un approccio flessibile che permetta l'eventuale ingresso di altri Comuni. La 

relazione propone un modello di governance che favorisce la condivisione delle decisioni tra i sindaci 

dei Comuni coinvolti e assicura la rappresentanza sia delle maggioranze che delle minoranze nei 

consigli dell'Unione. 

L'obiettivo dell'Unione non è solo quello di generare economie di scala, ma anche di elaborare 

politiche di sviluppo territoriale integrate, con particolare attenzione alle politiche educative e 

assistenziali. La gestione associata è vista come un'opportunità per migliorare la qualità dei servizi 

amministrativi, aumentare la produttività e favorire lo sviluppo di competenze specializzate. 

La creazione di un soggetto giuridico preposto alla gestione di tutte le funzioni dei due enti ha 

generato vantaggi sotto il profilo economico quantificabili in circa 1,5 milioni di euro dal 2020 ad 

oggi, risorse che hanno consentito di potenziare i servizi per i cittadini e le strutture tecnologiche delle 

amministrazioni coinvolte. Oltre ad una maggior disponibilità economica, si sono potuti perseguire 

efficaci processi di razionalizzazione delle spese attraverso ed a un incremento delle facoltà 

assunzioni. 
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Officina Civica si pone l’obiettivo di continuare, qualora vi saranno le dovute e necessarie condizioni 

politiche, la strada della gestione associata dei servizi per il tramite dell’Unione dei Comuni 

Lombarda di Roverbella e Castelbelforte. 

SVILUPPO ECONOMICO LOCALE E POLITICHE DI INCENTIVAZIONE 

In un mondo in rapida evoluzione, dove le dinamiche globali influenzano profondamente la vita 

locale, è imperativo per la nostra amministrazione comunale adottare strategie innovative per lo 

sviluppo economico locale. Questo capitolo del nostro programma elettorale si dedica a delineare 

politiche efficaci per incentivare lo sviluppo economico, valorizzando le peculiarità del nostro 

territorio e rispondendo alle esigenze della nostra comunità. 

1) Rafforzamento delle Infrastrutture Locali 

Nell'era della globalizzazione e dell'innovazione tecnologica, le infrastrutture rappresentano una 

componente cruciale per la crescita economica e il benessere dei cittadini. Il nostro impegno è rivolto 

alla realizzazione e al potenziamento delle infrastrutture, riconoscendo il loro ruolo fondamentale 

nell'incrementare la competitività delle imprese locali, nell'attrarre investimenti esterni e nel 

migliorare significativamente la qualità di vita della nostra comunità. 

Le infrastrutture sono il motore di una crescita economica sostenibile e inclusiva. Un tessuto 

infrastrutturale solido e moderno - che comprende trasporti, energia, telecomunicazioni e servizi idrici 

- facilita gli scambi commerciali, riduce i costi operativi per le imprese e stimola l'innovazione. È 

dimostrato che gli investimenti in infrastrutture generano spillover positivi sull'economia, 

amplificando la loro efficacia ben oltre l'impegno finanziario iniziale 

La base di uno sviluppo economico sostenibile risiede in infrastrutture moderne e efficienti. Ci 

impegniamo a migliorare le reti di trasporto, digitale e idrico, per facilitare l'accesso ai mercati, 

attrarre investimenti e migliorare la qualità della vita dei cittadini. Priorità sarà data alla sostenibilità 

ambientale, con la promozione di trasporti pubblici ecologici e l'incremento delle aree verdi urbane. 

Sovrappasso Ferroviario 

Tra le opere principali di cui necessita il nostro territorio, evidenziamo certamente l'annoso problema 

dell'attraversamento della ferrovia Verona-Mantova. Questo punto nevralgico, testimone di un 

traffico veicolare e ferroviario in costante aumento, ha reso evidente la necessità di un intervento 

infrastrutturale capace di migliorare la fluidità della circolazione e, di conseguenza, la qualità della 

vita dei cittadini e la competitività delle attività economiche locali. La realizzazione di un sovrappasso 

ferroviario non è soltanto una questione di mobilità locale, ma un vero e proprio volano per lo 

sviluppo economico dell'intera area, che si estende ben oltre i confini comunali. L'intervento, stimato 

in 9 milioni di euro, si presenta come una risposta concreta ai ritardi e ai disagi causati dalla chiusura 

prolungata dei passaggi a livello, che si traduce in un blocco della circolazione per circa 5 ore 

giornaliere. 
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La collaborazione tra il Comune di Roverbella, Rete Ferroviaria Italiana e l'Amministrazione 

Provinciale di Mantova, già avviata con la firma di una convenzione per la predisposizione del 

Progetto di Fattibilità Tecnica ed Economica, rappresenta un modello di gestione coordinata delle 

risorse pubbliche, indirizzate verso la soluzione di problemi concreti e verso il rafforzamento 

dell'attrattività del territorio. 

Coinvolgeremo ora tutti gli stakeholder territoriali, inclusi i rappresentanti delle attività economiche 

e delle istituzioni, per garantire la realizzazione di un'opera pubblica di fondamentale importanza. La 

volontà di Officina Civica è quella di coinvolgere attivamente il tessuto produttivo nella 

concretizzazione di progetti infrastrutturali, essenziali per superare le barriere logistiche e per aprire 

nuove opportunità di crescita economica e sociale. 

Nella visione strategica di lungo periodo rimane l’impegno dell’Amministrazione nel promuovere il 

potenziamento delle infrastrutture locali tra cui il rafforzamento della pianificazione strategica 

regionale attraverso la realizzazione del terzo lotto della tangenziale di Roverbella che assieme al 

sovrappasso completerebbe il riassetto viabilistico dell’intera area nord est della provincia ed 

agevolerebbe il transito delle merci ed i collegamenti delle attività produttive del nostro territorio sia 

attraverso la direttrice EST OVEST che NORD SUD.  

Potenziamento ferroviario Mantova Verona 

Nelle proposte di sviluppo strategico provinciale e nazionale il raddoppio ferroviario sulla tratta 

Mantova-Verona emerge sempre più come una priorità strategica per il territorio, mirando a 

trasformare radicalmente la connettività e l'efficienza dei trasporti regionali. Questo ambizioso 

progetto non solo risponde alle crescenti esigenze di mobilità dei cittadini e delle imprese, ma si 

colloca anche come un pilastro fondamentale per il rafforzamento dell'economia locale e l'attrattività 

dell'area. La realizzazione del raddoppio ferroviario è vista come un volano per lo sviluppo 

sostenibile, capace di generare un impatto positivo sull'ambiente attraverso la promozione del 

trasporto su rotaia, più ecologico e efficiente, riducendo contemporaneamente il traffico veicolare e 

le emissioni di CO2. 

Il raddoppio della linea ferroviaria apporterebbe benefici tangibili non solo in termini di riduzione dei 

tempi di viaggio e aumento della frequenza dei collegamenti, ma anche migliorando la sicurezza e 

l'affidabilità del servizio. Per il territorio di Roverbella, ciò significherebbe una maggiore facilità di 

accesso ai centri urbani di Verona e Mantova, potenziando le opportunità per il turismo, il commercio 

e l'industria. Inoltre, l'incremento della capacità ferroviaria è essenziale per supportare il crescente 

flusso di merci, contribuendo a decongestionare le strade e a ottimizzare la logistica delle imprese 

locali. 

Il programma si impegna a lavorare in sinergia con le istituzioni regionali, nazionali e gli operatori 

del settore per garantire che il raddoppio ferroviario diventi realtà. Attraverso un approccio 

partecipativo, intende coinvolgere attivamente la comunità e gli stakeholder economici nel processo 

decisionale, evidenziando come il successo di questo progetto rappresenti un interesse comune che 

trascende le singole esigenze per abbracciare una visione di progresso collettivo e di benessere 
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diffuso. La realizzazione del raddoppio ferroviario sulla tratta Mantova-Verona è, pertanto, non solo 

un obiettivo infrastrutturale, ma un vero e proprio impegno verso il futuro, che sottolinea l'importanza 

di investire in opere pubbliche capaci di catalizzare trasformazioni positive a lungo termine per il 

territorio di Roverbella e per l'intera regione. 

Terza corsia autostrada A22 Modena Brennero 

Il programma elettorale sottolinea con decisione l'importanza cruciale della realizzazione della terza 

corsia dell'autostrada A22 unitamente ad un significativo potenziamento della viabilità locale. Questa 

espansione infrastrutturale si configura non solo come una risposta alle crescenti esigenze di mobilità 

e sicurezza stradale, ma anche come un catalizzatore essenziale per lo sviluppo economico e sociale 

della regione. L'aggiunta di una terza corsia sull’A22 è prevista per decongestionare il traffico, ridurre 

i tempi di percorrenza e aumentare la sicurezza degli utenti della strada, facilitando così gli 

spostamenti quotidiani dei cittadini e supportando le dinamiche del trasporto merci, vitale per le 

attività produttive locali. 

Parallelamente, il potenziamento della viabilità locale attraverso la creazione di nuovi collegamenti e 

il miglioramento delle infrastrutture esistenti mira a integrare efficacemente il territorio di Roverbella 

con la rete autostradale. Questo approccio strategico non solo garantirà una connessione fluida e 

diretta con la A22, ma favorirà anche l'accessibilità alle aree industriali, commerciali e turistiche, 

stimolando investimenti e valorizzando le peculiarità del territorio. 

L'attenzione alla sostenibilità ambientale e alla qualità della vita urbana guida queste proposte 

infrastrutturali, prevedendo soluzioni che tengano conto dell'impatto ambientale e della necessità di 

promuovere modalità di trasporto alternative e sostenibili. L'amministrazione si impegna a lavorare 

in stretta collaborazione con le autorità competenti, gli enti locali e la comunità imprenditoriale, per 

assicurare che il progetto della terza corsia e il potenziamento viabilistico si traduca in benefici 

concreti per i cittadini di Roverbella e per l'intero tessuto economico regionale. 

Questo progetto ambizioso rappresenta un impegno verso il futuro, puntando a realizzare 

infrastrutture che rispondano alle esigenze attuali e future del territorio, migliorando la connettività, 

sostenendo la crescita ed elevando la qualità della vita in Roverbella e nelle aree limitrofe. La 

realizzazione della terza corsia dell'autostrada A22 e il rafforzamento della rete viaria locale si 

pongono, dunque, come pilastri fondamentali di un programma elettorale che vede nelle infrastrutture 

la chiave per un territorio più competitivo, inclusivo e sostenibile. 

 

Sviluppo della fibra e delle connessioni veloci su tutto il territorio comunale 

Il nostro programma elettorale riconosce il fondamentale ruolo del potenziamento delle connessioni 

dati sicure e dell'infrastruttura in fibra ottica come pilastri essenziali per lo sviluppo economico locale 

di Roverbella. Nell'era digitale, l'accesso a una connessione dati veloce e affidabile non è più un lusso, 

ma una necessità imprescindibile per le imprese, le famiglie e le istituzioni. L'obiettivo è trasformare 

il nostro territorio in un hub attrattivo per imprese innovative e start-up, promuovendo la 
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digitalizzazione delle attività economiche tradizionali, inclusi i settori del commercio, dei servizi e 

dell'industria manifatturiera.  

Attraverso il potenziamento delle connessioni dati e lo sviluppo dell'infrastruttura in fibra ottica, 

puntiamo a costruire un futuro in cui Roverbella possa distinguersi come un territorio all'avanguardia 

nel panorama economico e tecnologico, capace di attrarre talenti e investimenti, e di promuovere una 

crescita sostenibile e inclusiva a beneficio di tutta la comunità. 

Infrastrutture ecologiche e resilienza ai cambiamenti climatici 

Il nostro programma elettorale pone un accento particolare sull'importanza di realizzare infrastrutture 

verdi e barriere ecologiche, considerandole essenziali non solo per mitigare gli impatti ambientali ma 

anche per stimolare uno sviluppo economico sostenibile a Roverbella. La creazione di spazi verdi 

urbani, corridoi ecologici e la piantumazione di alberi lungo le arterie stradali sono azioni chiave per 

migliorare la qualità dell'aria, ridurre l'inquinamento acustico, incrementare la biodiversità e 

contrastare gli effetti delle isole di calore urbano. Queste misure, oltre a rappresentare un beneficio 

immediato per l'ambiente e la salute pubblica, contribuiscono a creare un contesto urbano più 

attrattivo per residenti, turisti e investitori, valorizzando così il territorio dal punto di vista estetico e 

funzionale. 

Nel quadro di queste iniziative, si prevede l'integrazione delle infrastrutture verdi con i progetti di 

riqualificazione urbana e con le politiche di pianificazione territoriale, allo scopo di promuovere una 

coesistenza armonica tra sviluppo urbano e conservazione ambientale. Particolare attenzione sarà 

rivolta alla realizzazione di parchi urbani, giardini condivisi, tetti verdi e muri vegetali, oltre che a 

migliorare il benessere psicofisico della comunità, possono diventare elementi distintivi dell'identità 

di Roverbella, stimolando l'interesse per il turismo ecologico e sostenibile. 

2) Welfare Aziendale Pubblico-Privato: Verso una Nuova Visione del Benessere nel Lavoro il 

nostro progetto #Roverwelafare1515** 

Il benessere dei lavoratori è fondamentale non solo per la crescita economica, ma anche per lo 

sviluppo sociale della nostra comunità. In questo contesto, il welfare aziendale rappresenta uno 

strumento chiave per promuovere un ambiente di lavoro inclusivo e produttivo. Nella nostra visione, 

il welfare aziendale deve essere una collaborazione sinergica tra il settore pubblico e quello privato, 

atto a migliorare la qualità della vita dei lavoratori e delle loro famiglie. Ecco le linee guida del nostro 

programma: 

Promozione di Pacchetti di Welfare Aziendale Integrato 

Sosterremo le imprese nel definire pacchetti di welfare aziendale che vanno oltre il salario/ stipendio 

includendo servizi di assistenza sanitaria, formazione, sostegno alla genitorialità e iniziative per il 

benessere psicofisico. Questo approccio olistico al welfare aziendale contribuirà a creare un ambiente 

lavorativo più stimolante e motivante. 

Incentivi Fiscali per le Aziende che Investono in Welfare 
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Introdurremo incentivi attraverso forme di sponsorizzazione continuativa per quelle aziende che 

investono in programmi di welfare aziendale, con particolare attenzione a piccole e medie imprese. 

Questi incentivi saranno progettati per incoraggiare le aziende a investire in servizi che migliorano 

il benessere dei dipendenti, riconoscendo il loro ruolo cruciale nello sviluppo economico locale. 

Supporto alla Conciliazione Vita-Lavoro 

Ci impegniamo a sostenere politiche aziendali che facilitino la conciliazione tra vita lavorativa e 

personale, riconoscendo l'importanza di un equilibrio sano per il benessere dei lavoratori. Questo 

include flessibilità negli orari di lavoro, possibilità di telelavoro, e servizi di supporto per le famiglie, 

come asili nido aziendali o convenzioni con strutture educative. 

Promozione della Salute e Sicurezza sul Lavoro 

La sicurezza e la salute sul lavoro sono pilastri fondamentali del welfare aziendale. 

Implementeremo programmi di formazione e sensibilizzazione per prevenire malattie, infortuni ed 

incidenti sul lavoro. 

Valutazione e Monitoraggio dei Programmi di Welfare 

Per garantire l'efficacia delle politiche di welfare aziendale, introdurremo sistemi di valutazione e 

monitoraggio, basati su indicatori chiari e misurabili. Questo approccio ci permetterà di adeguare le 

strategie in base alle esigenze emergenti dei lavoratori e delle imprese. 

3) Programmazione Urbanistica e Sviluppo Economico Locale: Un Percorso 

Sinergico 

La programmazione urbanistica non è soltanto una questione di gestione dello spazio o di 

pianificazione territoriale, ma rappresenta un potente strumento di sviluppo economico locale. 

L’adozione del nuovo Piano di Governo del Territorio porta tutta la nostra visione, esso rappresenta 

lo strumento principale per valorizzare il tessuto economico, culturale e sociale del nostro territorio, 

promuovendo una crescita sostenibile e inclusiva. Di seguito sono illustrate le linee guida di questo 

impegno. 

Sinergia tra Pianificazione Urbanistica e Sviluppo Economico 

Promuoveremo un approccio integrato tra la pianificazione urbanistica e le politiche di sviluppo 

economico, mirando a creare un ambiente favorevole per le imprese e stimolare la creazione di posti 

di lavoro. Attraverso l’approvazione del Piano di Governo del Territorio (PGT), assicureremo che le 

zone industriali, commerciali e artigianali siano strategicamente localizzate per massimizzare 

l'efficienza logistica e la connettività, sostenendo al contempo la tutela del paesaggio e dell'ambiente, 

valorizzando le peculiarità del nostro territorio quale principale crocevia tra la Lombardia ed il Veneto 

e ricco di infrastrutture viabilistiche sovralocali.  
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Promozione dell'Innovazione e della Tecnologia 

Il nostro piano urbanistico incoraggerà lo sviluppo di poli tecnologici e di innovazione, favorendo 

l'aggregazione di start-up, nei principali settori che caratterizzano la nostra economia locale, tra cui il 

settore agricolo, il settore dell’edilizia e quello della trasformazione alimentare. Questa integrazione 

favorirà la creazione di un ecosistema innovativo, capace di attrarre talenti e investimenti, e di 

stimolare la competitività delle imprese locali sui mercati nazionali e internazionali. 

Sostenibilità Ambientale e Energetica 

Integreremo principi di sostenibilità ambientale ed efficienza energetica nel cuore della 

pianificazione urbanistica. Iniziative come la promozione dell'edilizia verde, l'incremento delle aree 

pedonali e ciclabili, e il sostegno all'uso di energie rinnovabili, saranno priorità assolute per ridurre 

l'impatto ambientale e migliorare la qualità della vita. 

4) Promozione del Turismo Sostenibile 

Il nostro programma elettorale attribuisce un'importanza fondamentale alla promozione del turismo 

sostenibile e della mobilità ciclista, con particolare attenzione alla valorizzazione del complesso di 

Villa Gobio, come leve primarie per lo sviluppo economico del territorio di Roverbella. Riconoscendo 

il crescente interesse verso forme di turismo rispettose dell'ambiente e capaci di valorizzare le 

bellezze naturali e storico-culturali della regione, ci impegniamo a sviluppare una rete di percorsi 

ciclabili che collegano direttamente Villa Gobio con i principali punti di interesse locale e con le più 

ampie reti ciclistiche regionali e nazionali. Questo approccio non solo facilita l'accesso in modo 

ecologico e salutare, ma contribuisce anche a ridurre l'impatto ambientale del turismo, in linea con 

gli obiettivi di sostenibilità. 

La valorizzazione di Villa Gobio come fulcro di attrazione turistica si inserisce in una strategia più 

ampia che punta a riscoprire e promuovere il patrimonio storico, artistico e naturale di Roverbella e 

dei suoi dintorni. Attraverso investimenti mirati nella conservazione, nella promozione e 

nell'accessibilità di questo complesso, intendiamo non solo arricchire l'offerta turistica locale, ma 

anche stimolare la creazione di nuove opportunità economiche per la comunità, incluse attività 

commerciali, artigianali e di servizi legate al turismo sostenibile. 

Parallelamente, il potenziamento della mobilità ciclista attraverso la realizzazione di infrastrutture 

dedicate e sicure promuove uno stile di vita attivo e sostenibile tra i residenti e i visitatori, 

incentivando l'uso della bicicletta come mezzo di trasporto quotidiano e per il tempo libero. Queste 

iniziative, insieme alla valorizzazione di Villa Gobio, si pongono come pilastri di un turismo di qualità 

che può generare un impatto economico positivo, sostenibile e duraturo per il territorio di Roverbella, 

facendo leva su un approccio che valorizza le risorse locali nel rispetto dell'ambiente e della cultura 

del luogo. 

In questo contesto, l'amministrazione si impegna a lavorare in stretta collaborazione con le 

associazioni locali, gli operatori turistici e la comunità per sviluppare e implementare progetti che 

contribuiscano effettivamente alla crescita economica del territorio, rendendo Roverbella una 
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destinazione di riferimento per il turismo sostenibile e la mobilità dolce, capace di attrarre visitatori 

nazionali e internazionali alla ricerca di esperienze autentiche e rispettose dell'ambiente. 

5) Promozione commercio locale di prossimità 

Il rilancio e il sostegno al commercio di prossimità occupano una posizione di primo piano nel nostro 

programma elettorale, riconoscendone il ruolo cruciale nello sviluppo economico e sociale di 

Roverbella. Il commercio locale non è solamente un motore di crescita economica, ma rappresenta 

anche un elemento fondamentale del tessuto sociale e culturale della comunità, contribuendo a 

mantenere viva l'identità del territorio e a favorire la coesione sociale. In questo contesto, ci 

impegniamo a promuovere politiche locali volte a sostenere i commercianti esistenti e a stimolare 

l'apertura di nuove attività commerciali, con l'obiettivo di creare un ecosistema economico dinamico, 

resiliente e inclusivo. Tutto questo andrà in linea con il potenziamento dell’Ufficio SUAP comunale. 

Tra le iniziative chiave del nostro programma figurano la semplificazione delle procedure 

burocratiche per l'apertura e la gestione delle attività commerciali, forme di incentivazione per i nuovi 

imprenditori nel settore del commercio al dettaglio, in particolare per chi riqualifica spazi 

commerciali, con particolare attenzione all'accessibilità, alla sostenibilità e all'integrazione con gli 

spazi pubblici. Prevediamo inoltre di sostenere la digitalizzazione delle attività commerciali, affinché 

possano cogliere le opportunità offerte dall'e-commerce e dai nuovi modelli di business, mantenendo 

al contempo un forte legame con la clientela locale. 

Saranno incentivate le iniziative di marketing territoriale che valorizzino il commercio di prossimità, 

come eventi, fiere e mercati tematici, al fine di aumentare la visibilità delle attività locali e 

incoraggiare i residenti e i visitatori a scoprire e sostenere l'economia locale. Inoltre, vogliamo 

promuovere la collaborazione tra commercianti attraverso la creazione di associazioni e consorzi che 

possano rappresentare un punto di forza nella promozione delle iniziative commerciali comuni, 

migliorando così la competitività del settore. 

Riteniamo fondamentale lavorare in sinergia con i commercianti, le associazioni di categoria e la 

cittadinanza per sviluppare un ambiente urbano vivace e attrattivo, che possa stimolare l'interesse e 

l'investimento nel commercio di prossimità. Attraverso queste politiche, il nostro obiettivo è fare di 

Roverbella un modello di sviluppo economico locale sostenibile, dove il commercio di prossimità 

possa fiorire e contribuire in maniera significativa al benessere della comunità e alla vivacità 

dell'economia locale. 
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SERVIZI ALLA PERSONA 

CENTRALITA' DELLA RELAZIONE E DELL'ASCOLTO ATTIVO 

 

Per Officina Civica è essenziale fare della RELAZIONE il cuore pulsante della propria visione 

socio-politica: solo attraverso la cura e la cultura delle relazioni è possibile creare vicinanza, 

stringere nuovi legami e sinergie utili a fare di un paese una comunità. 

Consapevoli dell'ingente e prezioso bacino di risorse che il nostro territorio ha da offrire riteniamo 

che l'ASCOLTO ATTIVO sia la  capacità fondamentale per continuare a muoversi con maggior 

competenza ed efficacia in un ambiente complesso, quale il governo di un territorio. 

Tale forma di ascolto continuerà ad essere per l'Officina la base su cui costruire rapporti di fiducia, 

trasformare i conflitti in occasioni di reciproco apprendimento ed elaborare progetti sempre più 

originali, creativi ed efficienti. 

 

 

PROSPETTIVE DI CO-PROGETTAZIONE 

 

Officina Civica si propone di continuare a portare avanti iniziative che nascano dalla condivisione 

con gli attori locali. Nell’ambito delle azioni mirate a creare le condizioni più favorevoli affinché 

i problemi emergano, vengano condivisi e trovino soluzioni percorribili, l'Officina ritiene 

importante agire all’interno di un contesto in cui servizi, il terzo settore locale e cittadini lavorino 

insieme per “fare comunità”, connettendo energie e rinsaldando legami, per dare risposta in termini 

di servizi ai bisogni della società sempre in continuo cambiamento. 

In particolare, l'attenzione del gruppo non può prescindere dal guardare alcune tematiche: 

 

 

PERSONE ANZIANE 

 

Sarà cura dell'Officina sostenere gli anziani più fragili e le loro famiglie, garantendo i servizi già 

attivi a supporto della cura dell'anziano, svolti a domicilio, al fine di curare la dimensione della 

vicinanza e della relazione. Il servizio SAD, decisamente cambiato in questi cinque anni, è passato 

da un servizio esclusivamente mattutino ad anche pomeridiano ivi compreso nei festivi (sabato e 

domenica e festività incluse). L’obbiettivo che ci prefiguriamo è quello di studiare un servizio SAD 

anche serale rivolto alle famiglie roverbellesi con la presenza di persone non pienamente 

autosufficienti che necessitano di continua assistenza ovvero a seguito di dimissioni post 

operatorie.  

Sarà cura dell’Officina sviluppare un sistema di servizi per dare supporto ai caregiver attraverso lo 

sviluppo delle corrette sinergie, con il supporto di finanziamenti recepiti tramite bandi pubblici, 

per potenziare il servizio di attività diurna rivolta agli over 65 non pienamente autosufficienti per 

due/tre volte alla settimana e già presente sul territorio (Bottega dei Saperi gestita da Coop. La 

Quercia). 
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DISABILITÀ 

 

Officina Civica si propone di continuare a coltivare la collaborazione con le organizzazioni di 

settore, gli enti e le realtà associative dedicate, al fine di massimizzare i servizi offerti ai disabili e 

alle loro famiglie, garantendo interventi mirati sui singoli casi e supportando i percorsi di 

inserimento lavorativo o scolastico. 

In modo particolare, però, gli sforzi dell'Officina saranno rivolti a tutti quei processi di 

cambiamento rispetto al paradigma della disabilità, puntando a combattere ogni forma di 

discriminazione e a promuovere attività destinate a creare una cultura della vicinanza e del 

supporto alle gravità ( es. Misura B2), a generare connessioni e a dar vita ad una comunità davvero 

inclusiva, in cui la disabilità sia vissuta come un'esperienza costruttiva andando ad incentivare 

sempre di più l’autonomia anche attraverso misure che puntualmente vengono messe in campo ( 

es: progetto Dopo di Noi). Attraverso le varie azioni che il Consorzio Progetto Solidarietà ha messo 

in atto in tutti questi anni, l’obiettivo sarà sostenere ogni forma di azione verso nuove forme di 

accreditamento dei servizi basate sulla novità, sull’efficienza ed efficacia del servizio reso.  

 
 

FAMIGLIA e MINORI 

 

Le famiglie rappresentano sempre più il perno della società. Su di esse è necessario investire affinché 

possano trovare nel territorio le risposte alle esigenze di conciliazione dei tempi di cura e di lavoro. 

In questi anni le opportunità dedicate alla socialità e alle attività dedicate alle famiglie sono senza 

dubbio aumentate ma ancora molto si può fare. Continueremo a costruire con le realtà del territorio 

occasioni di incontro per le famiglie. L'obiettivo di Officina Civica è di individuare uno spazio a loro 

dedicato, che possa divenire uno spazio fisico ma soprattutto di senso, in cui le famiglie possano 

trovarsi ma anche fruire di opportunità ludico, ricreative, educative, informative e consulenziali. 

Cercheremo di guardare alle esperienze che in provincia di Mantova stanno funzionando per creare 

sinergie e inserirci in una rete di opportunità e finanziamenti che possano garantire il funzionamento 

della proposta. Sarà cura di Officina coinvolgere il territorio e i servizi già presenti per lavorare in 

ottica multiprofessionale. 

Questo spazio vorremmo diventasse un Centro per le famiglie, luogo di aggregazione, sostegno alla 

genitorialità e cornice per tante attività del tempo libero extra scolastico, oltre che un possibile luogo 

per promuovere percorsi sullo 0-3 in stretta collaborazione con l'asilo nido e il consultorio famigliare 

locale. 

Officina Civica si propone, dando seguito alle progettualità già pensate e realizzate, di ampliare 

l’offerta formativa per la fascia 0-3 anni mediante la realizzazione di un nuovo Asilo Nido nella 

frazione di Malavicina.  

Gli asili nido non sono soltanto luoghi di custodia per i bambini, ma spazi educativi che 

contribuiscono allo sviluppo cognitivo, emotivo e sociale dei più piccoli. Questo aspetto riveste 

un'importanza notevole per i genitori che cercano un ambiente sicuro e stimolante per i loro figli 

mentre sono impegnati nel lavoro. 

L'accesso a servizi di asilo nido di alta qualità si traduce in un aumento significativo del tasso di 

occupazione femminile. Molte donne, dopo la maternità, si trovano di fronte al difficile compito di 

conciliare le responsabilità familiari con quelle professionali. La mancanza di strutture di accoglienza 

per i bambini rappresenta uno degli ostacoli più significativi al rientro nel mondo del lavoro o al 

mantenimento della propria posizione lavorativa. In questo contesto, gli asili nido fungono da 

supporto indispensabile per le madri lavoratrici, permettendo loro di proseguire la propria carriera 

senza rinunciare al ruolo di genitore. 
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Dal punto di vista economico, l'incremento dell'occupazione femminile attraverso i servizi di asilo 

nido stimola la crescita economica. Le donne costituiscono una parte significativa della forza lavoro 

e il loro pieno coinvolgimento nel mercato del lavoro aumenta la produttività e la competitività delle 

economie nazionali. Inoltre, l'occupazione femminile genera maggiore equità di genere nei luoghi di 

lavoro e contribuisce a ridurre il divario salariale tra uomini e donne. 

Sul piano sociale, l'offerta di asili nido di qualità è un fattore chiave per promuovere la parità di genere 

e l'equilibrio tra lavoro e vita privata. La conciliazione tra questi due ambiti è essenziale per il 

benessere delle famiglie e per una società più equa e inclusiva. Inoltre, i servizi di asilo nido 

contribuiscono a rafforzare il tessuto sociale, offrendo opportunità di socializzazione sia per i bambini 

che per i loro genitori. I servizi educativi dedicati alla fascia zero-tre sono un bene per tutta la 

comunità in quanto contribuiscono, in uno sguardo a lungo termine, all’efficacia e all’efficienza della 

spesa futura per il welfare, per la salute e anche per la giustizia. Nonostante i numerosi benefici, la 

disponibilità e l'accessibilità finanziaria dei servizi di asilo nido rimangono una sfida in molte regioni. 

È pertanto fondamentale che i governi e le istituzioni private investano in politiche di supporto alle 

famiglie, garantendo la disponibilità di asili nido accessibili e di qualità per tutti. Questo approccio 

non solo migliorerà l'occupazione femminile, ma sosterrà lo sviluppo sostenibile delle società, 

ponendo le basi per le future generazioni. 

I servizi di asilo nido sono essenziali per sostenere l'occupazione femminile e promuovere un 

equilibrio tra vita professionale e familiare. Investire in tali servizi significa investire nel futuro 

economico e sociale, garantendo pari opportunità per tutti i membri della società. 

 
 

PARI OPPORTUNITA’  

 

Come Officina Civica ci impegniamo a promuovere iniziative di sensibilizzazione sul territorio, sul 

tema del rispetto e della convivenza delle diversità. Pari opportunità è per noi un concetto trasversale 

a più argomenti e contesti e vorremmo ragionare soprattutto in termini di educazione a partire dalle 

nuove generazioni. Potranno essere attivate collaborazioni con la scuola ma anche con i principali 

contesti sociali: la biblioteca, le realtà sportive, il doposcuola locale. 

Officina Civica è sempre di più convinta come un Ente Locale, in primis un Comune, possa essere il 

motore di politiche pensate sul territorio per incentivare il lavoro femminile e per dare forme di 

servizio pensate proprio per conciliare il tempo lavoro per le lavoratrici femminili. In virtù di questi 

principi ci impegneremo con determinazione nel far sviluppare il progetto nell’ambito del Bando 

AREST di Regione Lombardia, con il quale si è andati in promozione lo scorso dicembre 2023, 

approvato con Delibera di Giunta Comunale. 

Il progetto ROVER WELFARE 1515, nel permettere il raggiungimento del recupero del compendio 

di “Villa Gobio”, vuole raggiungere le seguenti finalità e si riporta un estratto del progetto stesso: 

 

Il Comune di Roverbella pone nell’azione coordinata tra i vari attori del territorio il cardine di 

sviluppo dell’offerta educativa e sociale dell’intera comunità. A partire dall’anno 2019 è stato 

costituito un tavolo di lavoro che prende il nome di “Tavolo Minori e Famiglie”. Al tavolo siedono 

oltre ai riferenti politici e tecnici del Comune, i rappresentanti degli Enti e delle Istituzioni del 

territorio e i referenti delle cooperative e associazioni locali che hanno come mission principale quella 

della promozione di servizi e opportunità per le famiglie, i bambini e i ragazzi. Il gruppo di lavoro si 

è fin dal principio posto alcuni obiettivi: mappare l’offerta esistente e condividere ed elaborare 

risposte ai bisogni raccolti ed espressi dal target di popolazione in oggetto che poi risulta essere 

beneficiario delle proposte ed azioni poste in essere dalla rete dei soggetti aderenti al tavolo. Le 
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risposte concrete che sono state offerte sino ad ora, mirano a soddisfare bisogni e necessità non solo 

di carattere educativo e ricreativo, ma soprattutto di conciliazione dei tempi di cura e lavoro delle 

famiglie, spesso coinvolgendo anche i datori di lavoro delle aziende locali in qualità di interlocutori 

primari per la costruzione di azioni efficaci. Nell’ultimo anno, in risposta anche a molte necessità 

emerse o accentuatesi con l’emergenza sanitaria, hanno preso vita sul territorio due importanti 

progettualità: “Fuoriclasse” e “Bella Gioventù”. Il progetto “Fuoriclasse” nasce dalla coprogettazione 

avviata ad inizio anno dal Comune di Roverbella, relativamente ad una proposta che potesse 

rispondere a più obiettivi: da una parte ampliare la gamma di opportunità pomeridiane dedicate ai 

minori, dall’altra prevenire situazioni di disagio infantile e adolescenziale. Le bambine/i e gli 

adolescenti hanno subito infatti il forte impatto della pandemia, soprattutto a causa del lockdown, 

della chiusura delle scuole, della sospensione di servizi socio educativi ed attività ricreative; le misure 

di contenimento legate all’emergenza hanno a lungo impedito, o fortemente limitato, molte delle loro 

opportunità di crescita, di svago e di socializzazione. Gli effetti sono ora riscontrabili a diversi livelli: 

del benessere psico-fisico, degli apprendimenti e dello sviluppo. Tali effetti risultano particolarmente 

pesanti, e con maggiore rischio di irreversibilità, tra coloro che erano già in condizione di svantaggio 

e vulnerabilità: stato di povertà economica e/o culturale, minori con disabilità gravi o in situazioni 

familiari difficili. Per questi motivi Il Comune ha ritenuto necessario ed urgente mettere in campo 

azioni finalizzate a contrastare queste negative conseguenze della pandemia, prestando una 

particolare attenzione ai casi individuali o collettivi di povertà educativa e ad altri tipi di fragilità. 

Nello specifico, si è previsto, attraverso manifestazione di interesse, di individuare Soggetti del Terzo 

Settore del territorio, che intendessero partecipare alle attività di coprogettazione di interventi 

innovativi, di carattere educativo e ludico/ricreativo per minori di diverse fasce d’età (3-5 anni, 6 – 

11 anni, 11 – 14 anni), da effettuare in orario pomeridiano, che comprendessero: 

- Attività di aiuto compiti 

- Supporto allo studio a piccoli gruppi omogenei 

- Laboratori creativi 

- Attività ludico/ricreative 

- Interventi atti a facilitare e favorire la relazione tra pari e le dinamiche di gruppo 

- Attività per il benessere psicofisico, per potenziare la capacità di gestione dello stress e 

delle emozioni negative 

 

Gli obiettivi da raggiungere attraverso le suddette proposte sono:  

- Potenziare e/o consolidare gli apprendimenti; 

- Offrire un supporto educativo agli studenti che più hanno risentito delle conseguenze della 

DAD;  

- Favorire l’aggregazione, l’interazione e la comunicazione, attraverso proposte tra pari; 

- Favorire l’inclusione;  

- Far sperimentare ai minori nuove aree di competenza; 

- Offrire alle famiglie strumenti di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro. 
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“Fuoriclasse” ha avuto il suo avvio a Marzo 2022. Le attività, rivolte prioritariamente a bambini/e ed 

adolescenti del territorio, si svolgono 3 pomeriggi a settimana (quelli non coperti dal tempo 

prolungato della Scuola Primaria) dalle 14.30 alle 18.30. Durante l’estate è stata prevista, in 

continuità, una specifica progettazione, che ha visto coinvolto sia il mondo della cooperazione che 

quello dell’associazionismo locale.  

Da Ottobre 2022, forti dell’esperienza della primavera e a seguito di una approfondita verifica della 

fase sperimentale di progetto, “Fuoriclasse” si è arricchito con la proposta sportiva e per i ragazzi 

della scuola secondaria di primo grado è stata attivata la possibilità della refezione. Personale 

educativo incaricato dal progetto si reca alle 13.50 presso la Scuola per radunare i ragazzi che ne 

hanno fatto richiesta e accompagnarli negli spazi adibiti per la somministrazione del pasto.  

Per garantire il principio dell’inclusione e della partecipazione l’ufficio servizi sociali ha facoltà di 

poter inserire circa 20 utenti (a carico dell’Ente), mentre gli altri minori avranno autonomo accesso 

alle attività previa iscrizione e pagamento delle quote di partecipazione predeterminate in sede di 

coprogettazione.  

Al fine di raggiungere la fascia d’età successiva a quella a cui è dedicato il progetto “Fuoriclasse”, a 

inizio estate, grazie al Bando regionale “Giovani e Smart”, nasce nell’amministrazione comunale 

l’idea di candidare un progetto che possa vedere come protagonisti i ragazzi e i giovani in fascia 15-

34 anni. Dopo un intenso e significativo lavoro di analisi e condivisione che ha visto coinvolti tanti 

attori del territorio, si è giunti alla stesura del progetto “Bella Gioventù”. Ottenuto il finanziamento 

da Regione, sono previste a partire da Ottobre 2022 opportunità di conoscenza e formazione ai/alle 

giovani attraverso corsi artistici, culturali, sportivi e linguistici oltre ad uno spazio di ascolto per la 

promozione del benessere psicofisico. 

All’interno dell’obiettivo più generale di offrire ai giovani proposte efficaci e coinvolgenti per 

favorire la ripresa della socialità e contrastare il disagio giovanile, il progetto Bella Gioventù mira al 

raggiungimento dei seguenti obiettivi specifici:  

- Promuovere e favorire la ripresa della socialità tra i/le giovani;  

- Prevenire e intervenire su forme di disagio giovanile acuite dalla pandemia;  

- Supportare il percorso di crescita, consapevolezza e costruzione del sé nei/nelle giovani;  

- Stimolare e far emergere i talenti, sviluppare le competenze e allargare le proprie aspirazioni, 

scoprendo e coltivando con passione le proprie abilità; 

- Incentivare la partecipazione sociale dei/delle giovani come forma di welfare di comunità;  

- Mitigare le diseguaglianze sociali offrendo a tutti/e i/le giovani opportunità di crescita e 

apprendimento per il tramite dei linguaggi artistici e della pratica sportiva; 

- Sviluppare nei e nelle giovani competenze trasversali fondamentali per il proprio futuro 

personale e professionale;  

- Attuare una strategia di ingaggio e aggancio dei giovani innovativa e integrata tra più servizi; 

- Promuovere l’integrazione, la connessione e la relazione tra le azioni di progetto e tra i giovani 

destinatari delle attività;  

- Promuovere processi di inclusione, partecipazione e protagonismo sociale rivolti ai giovani. 
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La strategia progettuale si sviluppa attraverso quattro azioni progettuali:  

- GIOVENTù T.E.A.M. (Theater, English, Art, Music): prevede l’organizzazione di corsi 

musicali (strumenti e canto), di musical (recitazione, danza, ...) e di lingue (inglese e spagnolo, 

livello base e intermedio). 

- GIOVENTù WORK OUT MULTISPORT: prevede l’organizzazione e la realizzazione di 

corsi multisport e fitness per diverse età. 

- GIOVENTù SPAZIO A Tu PER Tu: uno spazio di ascolto mediante colloqui individuali di 

consulenza psicologica per la promozione del benessere psicofisico dei/delle giovani con il 

supporto e coinvolgimento attivo della rete dei servizi sociali territoriali. 

- GIOVENTù NETWORK: un'azione di rete per la promozione e diffusione delle attività del 

progetto che punta anche a “fare gruppo” tra gli operatori degli enti coinvolti e a connettere 

tra loro i giovani partecipanti alle diverse iniziative. 

 

Entrambe le progettualità, oltre ad essere innovative per il territorio roverbellese, sono la risposta alle 

sempre più evidenti necessità da parte delle famiglie di individuare servizi ed attività educative e 

ricreative a favore dei propri figli che possano garantire percorsi di crescita adeguati, attrattivi e che 

promuovono sani stili di vita. Per una famiglia, anche nel momento in cui deve scegliere dove 

costruire il proprio futuro, è fondamentale sapere che il territorio offre servizi integrativi, pomeridiani, 

in aggiunta all’offerta didattica proposta dalla scuola. Poter contare sul fatto di avere impegnato il 

proprio figlio anche dopo il termine delle lezioni, in attività che prevedono lo svolgimento dei 

compiti, la pratica sportiva, il gioco e l’attività espressivo/artistica, è senza dubbio una 

consapevolezza importante in termini di risposta concreta al tema dell’armonizzazione dei tempi di 

lavoro e cura dei figli. Investire sulle attività e sui servizi all’interno del territorio significa investire 

sulla capacità delle famiglie di restare nel proprio Comune, diminuendo i trasferimenti e i tempi ad 

essi legati, creando le migliori condizioni affinché possano sentire al loro fianco una comunità 

educante che insieme a loro assolve alla difficile sfida educativa di crescere un figlio oggi. 

 

L’aspetto fondamentale che si intende valorizzare dal punto di vista politico, unitamente a quello 

socio-educativo, è la ricaduta che queste azioni avranno sul mondo del lavoro, a livello locale. È 

importante sottolineare come questi progetti sono incubatori di proposte e di prospettive future di 

sviluppo e di offerta occupazionale per diversi profili professionali: educatori, assistenti, psicologi, 

istruttori sportivi, insegnanti, ausiliari per refezione e pulizie dei tanti ambienti in cui trovano spazio 

le molteplici attività. Creare nuovi posti di lavoro, in particolare destinati alle giovani donne, è un 

obiettivo strategico che risponde ad un bisogno sempre più forte delle nuove generazioni, che puntano 

ad immettersi nel mondo del lavoro subito dopo il termine del percorso di studi ovvero 

immediatamente dopo un periodo di tirocinio formativo. Si tratta di un obiettivo molto ambizioso che 

trova però concretezza all’interno di questa visione progettuale. L’inserimento delle aziende locali in 

questa rete di coprogettazione rappresenta l’elemento cardine ed innovativo delle politiche di welfare 

aziendale del territorio. Infatti, attraverso il coinvolgimento delle aziende, si è definito il riservo di 

posti e la priorità di inserimento per i figli dei propri dipendenti alle sopra citate attività, il tutto in 
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un’ottica di soddisfacimento degli obiettivi di benessere sociale, focus prioritario e attuale 

dell’economia aziendale italiana, che si configura in una serie di condizioni di esistenza e di 

manifestazioni sociali della vita di un’azienda che in un’ottica più generale dettano il progresso 

economico, civile e sociale dell’intera comunità. Tutti i nessi sociali che scaturiscono da tali politiche 

aziendali evidenziano il profilo solidaristico della vita economica delle aziende stesse. 

 

 

 

UN LABORATORIO DI IDEE CON CUI PROMUOVERE CULTURA 

E PARTECIPAZIONE ATTIVA NEI CONFRONTI DELLA COMUNITA’ 
 

 

CULTURA 

 

Officina Civica conferma che l’aspetto culturale è il fondamento della crescita di una società. La 

cultura è la necessaria profusione di idee e connessioni, utili a fa vivere e valorizzare il nostro 

territorio.  

Il miglioramento estetico effettuato nel 2022 all’edificio sede della nostra biblioteca unito alla sua 

riqualificazione energetica nonché il successivo miglioramento dell’arredamento, della tecnologia e 

l’investimento continuo in acquisto di nuovi libri, ha fatto si che non solo i numeri di accessi e prestiti 

alla biblioteca sono più che raddoppiati rispetto l’anno di inizio del mandato del 2019, ma ha 

permesso di cambiare la prospettiva strategica della struttura che ospita la biblioteca in un edificio 

che sia il riferimento della cultura sotto tutti i sui aspetti. Essa è diventata il luogo di incontro per tutte 

le fasce di età dove crescere sia intellettualmente che sia sotto l’aspetto dell’incontro sociale. 

Continueremo a supportare qualsiasi forma di iniziativa culturale che punta sempre a scoprire cose 

nuove e far crescere la comunità locale,  che vede nelle giovani generazioni l’elemento trainante di 

esse; per questo ci proponiamo di: 

- Potenziare le iniziative inserite nei contenitori culturali realizzati a partire dal 2022 quali 

“Maggio in Villa” e “Settembre Roverbellese” facendoli diventare degli appuntamenti 

annualmente attesi a livello sovracomunale; 

- Continuare a promuovere rassegne ed eventi legati all’approfondimento della storia locale e 

dell’arte in particolare ci si pone l’obiettivo di sfruttare qualsiasi forma di bando nel quale 

sviluppare la storia risorgimentale locale, facendo assumere centralità al Comune di 

Roverbella all’interno del Museo Diffuso del Risorgimento Italiano. Sempre in riferimento 

alla valorizzazione della storia locale ci si pone l’obiettivo nel medio termine di lavorare per 

offrire alla cittadinanza una esposizione permanente sulla storia della civiltà roverbellese in 

stretta sinergia con le realtà associative locali. 

- Sviluppare iniziative legate al conferimento delle civiche benemerenze; 

- Sostenere le continue attività promosse dalla nostra Scuola di Musica di Roverbella grazie 

anche agli spazi messi a disposizione a partire dal 2019. Pensiamo che la musica sia uno degli 

strumenti socio educativi più importanti per permettere alle giovani generazioni di fare gruppo 

e di manifestare le proprie sensazioni emotive, è in quest’ottica che proveremo a incentivare 

la nascita di una banda del Comune di Roverbella.  

- Continuo potenziamento della biblioteca comunale offrendo nuovi servizi corrispondenti a 

nuovi bisogni dei lettori. Ci impegneremo nel continuare il lavoro di riqualificazione degli 

spazi al fine di renderli confortevoli per la lettura, lo studio, la ricerca e la divulgazione, 

coinvolgendo anche figure affermate e di riconosciuto valore sul piano culturale.   
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ASSOCIAZIONI 

Sul territorio roverbellese è presente un nutrito numero di associazioni, le cui finalità volgono all’area 

del sociale, della diffusione della cultura e delle diverse forme espressive e creative, della promozione 

dello sport, del tempo libero, associazioni d’arma o di impegno civile. I tanti volontari che popolano 

i gruppi associativi, accumunati da sensibilità, valori ed altruismo sono una risorsa preziosa per 

l’intera comunità: ne favoriscono uno sviluppo armonioso e la supportano nell’affrontare le sfide che 

emergono dai continui mutamenti del contesto socio-culturale ed economico cui Roverbella 

appartiene.  

Officina Civica ritiene che l’Ente pubblico non possa esimersi dal valorizzare e supportare il 

volontariato e l’associazionismo locale ed intende farlo in un disegno comune e condiviso nel quale 

ogni realtà associativa possa concorrere alla realizzazione di progetti tra loro integrati, coerenti, in 

grado di creare la massima sinergia ed ottimizzando tutte le forze in campo.  

Fondamentali saranno le azioni volte a facilitare la cooperazione, l’unione ed il confronto tra gli attori 

presenti sul territorio: 

1. Cooperazione: Questo significa che le varie associazioni devono lavorare insieme per 

raggiungere obiettivi comuni o per affrontare questioni di interesse pubblico. La cooperazione 

implica la condivisione di risorse, idee e competenze per massimizzare l'efficacia delle azioni 

intraprese. 

2. Unione: L'unione implica la creazione di legami solidi e collaborativi tra le associazioni, 

basati sulla fiducia reciproca e sull'obiettivo di perseguire il bene comune. Questo significa 

anche evitare divisioni e conflitti interni che potrebbero indebolire il tessuto sociale e la 

capacità delle associazioni di agire congiuntamente. 

3. Confronto: Il confronto è un elemento chiave per favorire la crescita e il miglioramento 

continuo. Le associazioni dovrebbero essere incoraggiate a confrontarsi apertamente e 

costruttivamente su questioni di interesse comune, discutendo delle diverse prospettive e 

cercando soluzioni condivise. Il confronto sano può portare a una maggiore consapevolezza 

delle sfide e delle opportunità e a una migliore pianificazione delle azioni da intraprendere. 

A tal fine Officina civica si pone l’obiettivo di creare le migliori condizioni affinché le realtà 

associative locali collaborino spontaneamente tra loro grazie a progettualità e obiettivi comuni, 

nell’assunto che, nel rispetto della piena autonomia di ogni organizzazione, una maggiore varietà di 

opinioni, competenze e risorse, se ben gestite, possa avere forte ricaduta sul prestigio e sulla 

valorizzazione del patrimonio sociale, artistico e culturale locale. Officina Civica intende, inoltre, 

valorizzare gli eventi annoverati nella tradizione locale e dar loro sempre maggiore visibilità, anche 

ponendo particolare attenzione alle iniziative che sono perno della vita sociale nelle frazioni; si 

propone, inoltre, di incentivare le idee ed i progetti del volontariato locale che tendano al nuovo, che 

siano chiari negli intenti e in grado di catturare il momento attuale diventando occasione per 

sviluppare nuove modalità ed iniziative inedite. 

Il complesso di norme che disciplina il no profit è stato interessato, negli ultimi anni, da profondi 

mutamenti: sempre più la qualità delle azioni dei volontari dipende dalla preparazione di chi 

quell’attività la svolge. Officina Civica ritiene che ogni organizzazione locale debba poter sempre 

rivolgersi al Comune di Roverbella in caso di dubbi o difficoltà che vertano sulla gestione 

amministrativa di un ente associativo ed intende mettere in atto progettualità atte ad implementare il 
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bagaglio di competenze necessario a qualificare l’operato del volontariato roverbellese, affinché ogni 

gruppo sia messo in condizione di agire sempre nel rispetto delle regole ed in piena sicurezza. 

In un contesto di aumento del numero delle associazioni è importante promuovere la cooperazione, 

l'unione e il confronto. Una maggiore diversità di opinioni, competenze e risorse, se ben gestite, 

possono portare a un potenziale aumento dell’offerta ludico-ricreativa. Officina Civica si pone 

l’obiettivo di creare le migliori condizioni affinché le realtà associative collaborino spontaneamente 

tra loro grazie anche a progettualità e obiettivi comuni. 

 

 

PARTECIPAZIONE ATTIVA ed ETICA PUBBLICA 

 

Il difficile e complicato momento che le istituzioni locali, sovralocali, nazionali ed europee stanno 

vivendo in termini di credibilità e di partecipazione verso le medesime istituzioni spinge Officina 

Civica a porsi come obbiettivo quello di offrire strumenti adeguati a favorire la partecipazione politica 

e stimolare un robusto e duraturo interesse verso le vicende della cosa pubblica.  

Officina Civica vuole portare avanti progetti che coinvolgano le generazioni più giovani e la 

partecipazione di questi alla politica, intesa come la più alta espressione di servizio verso la propria 

comunità e in piena continuità. All’interno di questo obiettivo ci poniamo l’obiettivo dell’istituzione 

del Consiglio Comunale dei ragazzi. 

Officina Civica vuole investire sul capitale umano delle giovani generazioni per far crescere in loro 

il senso dell’etica pubblica e del dovere verso lo Stato. In questo senso porteremo avanti, in 

collaborazione con le associazioni combattentistiche locali, le iniziative pensate e volute a partire dal 

2020, come i progetti culturali “Roverbella nella Memoria” in occasione della Giornata della 

Memoria e “Roverbella nel Ricordo” in occasione della Giornata del Ricordo. 

 

 
SCUOLA 

 

La scuola è prima di tutto studio, conoscenza, cultura, apprendimento dei saperi, ma è anche 

educazione, teatro di crescita civile e di cittadinanza; è luogo in cui nascono e crescono affetti, 

sentimenti, e si affermano le prime amicizie, che, in molti casi, resteranno per tutta la vita.  

La legge attribuisce al Comune le funzioni amministrative e gli interventi idonei a consentire il pieno 

esercizio del diritto allo studio. L’ente locale è chiamato a contribuire al miglioramento della qualità 

dell’offerta formativa, al potenziamento dei servizi messi a disposizione della scuola, alla rimozione 

degli ostacoli economici e sociali al fine di garantire a tutti le stesse opportunità formative. 

Sul territorio roverbellese son presenti tre scuole dell’infanzia, due scuole primarie ed una scuola 

secondaria di primo grado facenti parte dell’Istituto Comprensivo di Roverbella. Officina Civica 

ritiene fondamentale che il Comune di Roverbella garantisca elevati standard qualitativi dei servizi a 

domanda individuale – refezione scolastica, trasporto, pre-scuola - che devono essere costantemente 

monitorati. Intende, inoltre, massimizzare gli sforzi per la cura dei luoghi della scuola.  

Particolare attenzione, guardando tuttavia all’efficienza e all’efficacia della spesa, verrà posta ai 

servizi di assistenza per l’autonomia, alle azioni mirate all’alfabetizzazione di lingua italiana per 

alunni non italofoni. Daremo particolare attenzione agli interventi volti a qualificare l’offerta 

formativa ed alle progettualità verticali che riguardino trasversalmente tutte le unità scolastiche e 
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siano ritenute fortemente caratterizzanti il nostro Istituto quali, ad esempio, quelle di potenziamento 

della lingua inglese. 

La famiglia non è solamente soggetto fruitore dei servizi ma perno della comunità educante insieme 

alla scuola e all’intera cittadinanza, è corresponsabile del progetto educativo proposto ai suoi figli e 

deve essere sempre più coinvolta: Officina Civica intende proseguire nel percorso di condivisione sia 

con le famiglie sia con i diversi attori del territorio, anche implementando servizi socio educativi e 

ricreativi innovativi frutto di co-progettazione. Indispensabile sarà, inoltre, proseguire nel dialogo 

con l’Istituto Comprensivo di Roverbella mantenendo sempre il doppio binario della comunicazione 

e dell’ascolto in un’ottica di piena collaborazione. 

Obiettivo di Officina Civica è quello di definire una proposta progettuale innovativa per l’erogazione 

di servizi di carattere educativo, ludico-ricreativo e scolastico rivolto a tutti i ragazzi del territorio tra 

i 6 e i 19 anni. Si ritiene importante e necessario mettere in campo azioni finalizzate a sostenere i 

bisogni dei giovani cittadini; nello specifico, ci si pone l’obiettivo di promuovere attività educative, 

ludiche e scolastiche da effettuare in orario pomeridiano che comprendano: 

- Attività aiuto studio e supporto allo studio con lezioni frontali o a piccoli gruppi. 

- Laboratori creativi e ludico-ricreativi. 

- Attività di benessere psicofisico e di gestione delle emozioni e dello stress. 

Gli obiettivi che si intendono raggiungere sono: 

- Offrire un supporto educativo ai ragazzi nei percorsi scolastici favorendo l’acquisizione del 

metodo di lavoro efficiente. 

- Favorire l’inclusione e l’interazione tra pari. 

- Offrire alle famiglie strumenti per conciliare lavoro e tempi di vita. 

Tale servizio sarà a carico del richiedente conciliando il bisogno di un servizio, a oggi inesistente in 

questa forma, con un’oculata e prudente azione di equilibrio finanziario da parte dell’ente comunale 

proponente.   

Officina Civica intende intraprendere sempre nuove azioni per la promozione della lettura, 

l’educazione civica, per favorire la conoscenza della storia locale ed alimentare il sentimento di 

appartenenza allo Stato Italiano degli studenti e, con esso, i principi di democrazia e libertà dai quali 

il nostro Paese trae fondamento, oltre a valorizzare il merito scolastico tramite lo strumento delle 

Borse di studio. 

 

 

SPORT 

 

L'attività fisica rappresenta uno dei pilastri fondamentali atti a favorire una vita lunga e sana.  

Lo sport è, inoltre, luogo di valori positivi, spazio di lealtà e amicizia, palestra d’impegno e di crescita 

umana: il valore formativo dello sport è universalmente riconosciuto ed ha un ruolo determinante 

nelle fasi sia nell'infanzia sia nell'adolescenza dell’individuo.  

Sul territorio di Roverbella sono attive numerose associazioni il cui operato genera un’offerta sportiva 

articolata in svariate discipline rivolte a tutte le età: calcio, pallavolo, tennis, arti marziali ma anche 

danza, tamburello e ginnastica dolce sono solo alcuni esempi.  
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Officina Civica riconosce lo sport quale occasione aggregativa e formativa per i più giovani e 

considera il ruolo educativo delle associazioni sportive di fondamentale impatto sia sui più piccoli, 

sia sugli adulti che ruotano intorno a loro: genitori, nonni, allenatori, dirigenti sportivi, volontari. 

Officina Civica ritiene fondamentale, quindi, favorire l’utilizzo dell’impiantistica sportiva da parte di 

un sempre maggior numero di utenti e promuovere la nascita di attività sempre più strutturate e 

diversificate. 

Ruolo fondamentale rivestirà l’efficiente gestione delle strutture sportive da parte del Comune di 

Roverbella. L’ente pubblico dispone, sul territorio comunale, di tre campi da calcio – oltre alle 

strutture presenti in frazione Pellaloco e Canedole, due palestre, il bocciodromo, il campo da 

tamburello sito in frazione Malavicina e l’area adibita allo sport del tennis sita nel Capoluogo. 

La sola gestione ordinaria dell’impiantistica sportiva impatta fortemente sul bilancio dell’ente 

pubblico in termini di spese per la manutenzione e di uscite connesse ai consumi legati alle utenze 

necessarie al funzionamento delle strutture sportive. Officina Civica si propone di continuare ad 

investire sull’efficientamento energetico dell’impiantistica sportiva locale e di portare avanti, 

sfruttando lo strumento del convenzionamento con gli attori locali, politiche di riduzione della spesa 

incentrate sul razionale utilizzo della cosa pubblica per il tramite di azioni di responsabilizzazione dei 

gestori incentrate su logiche di compartecipazione alla spesa proporzionate ai consumi e dovrà agire 

sempre garantendo gli equilibri necessari ad impattare equamente sulle tariffe applicate alle famiglie, 

per massimizzare l’accessibilità alla pratica sportiva da parte dell’utenza.  

Officina Civica intende, inoltre, incentivare l’azione delle associazioni sportive ponendo in essere un 

sistema di premialità atto a dare sempre maggiore slancio a meccanismi virtuosi incentrati sulla 

capacità degli attori locali di reperire risorse esterne accedendo a bandi e contributi per dare vita a 

nuove progettualità o per potenziare i luoghi dello sport, anche premiando il lavoro di rete. 

Officina Civica si propone di intensificare rapporto cooperativo tra l’Ente pubblico, l’istituzione 

scolastica e le attività sportive locali per dare vita a sempre nuove occasioni, per gli studenti di 

Roverbella, di avvicinamento allo sport e promuovere l’inclusività.  

Indispensabile sarà, inoltre, saper creare nuovi momenti di formazione che abbiano una ricaduta di 

salute sia in termini strettamente sanitari, sia psico – sociali, in grado di impattare non solo sulla 

popolazione che vi partecipa ma anche sulle famiglie e sui volontari coinvolti, per continuare a 

promuovere i valori dello sport ed i corretti stili di vita. 

 

UN PAESE CHE METTE AL CENTRO LA PIANIFICAZIONE 

URBANISTICA, GLI INTERVENTI SUL PATRIMONIO PUBBLICO E I 

LAVORI PUBBLICI IN GENERALE 

 

 
URBANISTICA E POLITICHE DEL TERRITORIO  

PIANO DI GOVERNO DEL TERRITORIO 

L’azione Amministrativa deve dedicare attenzione alle politiche di territorio che esprimano equilibrio 

tra lo sviluppo economico, qualità della vita, attrattività dei luoghi e tutela ambientale.  
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Il Piano di Governo del Territorio recentemente adottato è in adempimento a questo obiettivo. Tale 

strumento è stato pensato come un piano documentale che assume una decisione di visione generale, 

che si esprime nella definizione di più strategie urbane e territoriali, anche di medio periodo 

(Roverbella 2030),  per aumentare progressivamente l’attrattività del sistema territorio ed  urbano e 

il miglioramento della qualità della vita con obiettivi in parte in attuazione  ed altri in 

programmazione; inoltre esso armonizza e rende coerenti il progetto di città e territorio con le 

politiche strategiche già avviate da questa amministrazione in tema di Opere pubbliche, infrastrutture 

e servizi al territorio. 

Lo strumento, in conformità ai dettami e le previsioni della Regione Lombardia, nel rispetto dei criteri 

di sostenibilità e di minimizzazione del consumo di suolo, orienta gli interventi edilizi 

prioritariamente verso le aree già urbanizzate, degradate o dismesse, da riqualificare o rigenerare, 

anche al fine di promuovere e non compromettere l'ambiente, il paesaggio, nonché l'attività agricola. 

Le principali linee di indirizzo e gli obiettivi strategici possono essere sintetizzati in : 

1) Azioni di semplificazione e incentivazione a favore dell’organico sviluppo territoriale nonché 

la facilitazione tra programmazione urbanistica e settore produttivo individuando il territorio 

come un distretto della filiera della meccanica fine e di precisione; 

2) Favorire il ruolo del commercio e del Distretto Diffuso Commercio di Rilevanza 

Intercomunale cui Roverbella fa parte come opportunità per incentivare l’attrattività urbana e 

rivitalizzare il nucleo storico; 

3) VALORIZZAZIONE, QUALIFICAZIONE E TUTELA DELLE AREE AGRICOLE, 

FRUIZIONE DEL PAESAGGIO RURALE come scelta strategica per il territorio di 

Roverbella con particolare attenzione alla mobilità lenta, ai percorsi rurali esistenti, alla 

presenza diffusa di corsi d’acqua; 

 

Particolare attenzione nella definizione dello strumento si è data nella ridefinizione delle 

trasformazioni vigenti e aggiornamento dei criteri della pianificazione attuativa,  finalizzata 

all’incentivazione dello sviluppo degli interventi con previsioni equilibrate volte alla concreta 

fattibilità, facilitando quindi l’azione del privato quale motore per la riqualificazione del territorio. 

Dopo la pubblicazione dello strumento nelle forme di legge, si potranno presentare le osservazioni. 

Così come è avvenuto per la formazione del Piano, sia per la valutazione delle osservazioni che per 

l’approvazione definitiva, verranno garantiti i processi di ascolto del territorio con particolare 

attenzione agli attori economico-sociali e ai cittadini, per una maggior condivisione degli obbiettivi 

e collocazione nel contesto del piano delle osservazioni pervenute. 

Contestualmente al PGT si è adottato il Regolamento edilizio che costituisce una raccolta normativa 

per operatori economici, gli ordini professionali, le categorie ma anche al cittadino poiché riguarda 

tanti aspetti, non solo puramente tecnico urbanistico-edilizio, ma anche aspetti quali la tutela del verde 

e dell’ambiente, alla disciplina degli spazi, alla qualità urbana e al decoro, aspetti  e  pratiche,  che se 

seguite, riteniamo, possano orientarci verso il valore della bellezza degli spazi, quale valore di cui 

dobbiamo prendere sempre più coscienza.  

Anche in questo caso dopo la Pubblicazione nelle forme di legge, si possono presentare le 

osservazioni e/o contributi, ai quali verrà data particolare considerazione.  
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MAROCCHI  

 

Nel centro abitato di Roverbella è allocato l’ex sito produttivo “Smalteria Marocchi”, caratterizzato 

da un generale stato di abbandono, dove per decenni si è svolta un’attività classificata come industria 

insalubre di prima classe dal D.M. 05.09.1994.  

Dopo l’abbandono dell’area da parte del curatore fallimentare e la successiva presa d’atto 

dell’inadempienza della proprietà agli obblighi di messa in sicurezza e bonifica, l’Amministrazione  

ha promosso la Conferenza di servizi e l’approvazione del Piano di Caratterizzazione. La successiva 

fase, in corso di elaborazione, è quella della redazione del Piano di Bonifica. 

L’area per la posizione, la centralità ed i collegamenti pedonali, è strategica per la rigenerazione 

urbana del capoluogo.  Per il suo possibile riutilizzo mediante intervento di natura pubblica/privata è 

stata approvata una strategia di sviluppo  a servizi denominata “Centro Sociale Polifunzionale e 

alloggi protetti”,  per servizi pubblici rivolti alle fasce di popolazione degli anziani. 

L’intervento di rigenerazione urbana ha lo scopo di restituire tale luogo alla cittadinanza mediante un 

insieme di opere ( parcheggi e aree pubbliche) e di connessioni tali da rendere funzionale e fruibile 

l’area. 

L’impegno che ci prefiggiamo è quello di proseguire con la procedura Ambientale dell’approvazione 

del Piano di Bonifica e la contestuale richiesta a valere sulle  linee di finanziamento regionale per il 

reperimento delle Risorse necessarie ai costi di bonifica del sito. 

 

LAVORI PUBBLICI  

La qualità della vita e dell’abitare passa attraverso la bellezza e la cura dei luoghi. La bellezza è 

pervasiva, basta saperla vedere nel nostro abitare e vivere, nelle nostre città, nel nostro paesaggio, nel 

nostro fare impresa ma anche nell’etica del buon governo e nelle nostre scuole, quali luoghi di 

conoscenza e di crescita della società del domani. La bellezza è un bene da curare, perseguire, 

un’offerta che un’amministrazione attenta deve offrire. 

Nei corso di questi cinque anni (2019-2024) è stato attuato un corposo programma di opere, realizzate 

grazie all’investimento in progettazione, finalizzato alla ricerca di finanziamenti sovra comunali e 

all’adesione e gestione dei corposi finanziamenti Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), 

di cui il nostro comune è risultato beneficiario.  

Il Programma delle Opere che proponiamo rappresenta un concreto e importante impegno 

dell’Amministrazione per continuare ad investire sulla trasformazione del nostro territorio, 

descrivendo un investimento complessivo sulle diverse tematiche della rigenerazione urbana, il 

completamento degli interventi di riqualificazione sismica ed energetica del patrimonio, allo sviluppo 

della mobilità sostenibile. 

Una visione chiara e strategica di politiche territoriali, nella prospettiva di un disegno generale di 

territorio e di servizi, che chiaramente non si limita alle risorse proprie, ma che lavori per continuare 

ad attrarre nuovi finanziamenti con progetti di valore inquadrati in un contesto generale di sviluppo 

sostenibile. 
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La programmazione che si propone, quindi, deve continuare ad essere inquadrata in una prospettiva 

più ampia. Ecco che gli obiettivi prefissati, anche nello strumento urbanistico, si integrano in un 

quadro collettivo e, nel contempo, contribuiscono a comporre un territorio più moderno, eco-

sostenibile, attrattivo, non diviso in capoluogo e frazioni, ma interagente e connesso. 

In questo quadro rivestono un ruolo significativo le strategie di rigenerazione urbana finalizzate ad 

una nuova progettualità di spazi e funzioni per quei luoghi del territorio da valorizzare verso nuove 

potenzialità e prospettive di riutilizzo che permetta di coniugare memoria e sviluppo.  

Per la quasi totalità degli interventi in elenco disponiamo di progettualità avanzate e pertanto 

rappresentano obiettivi reali, possibili, poiché valutati e per i quali ci impegniamo al reperimento 

delle risorse mediante adesione  a bandi. 

 

INTERVENTI DI RIGENERAZIONE  

• Completamento della Riqualificazione del centro Storico di Roverbella con interventi 

mirati a completarne  l’accessibilità e l’attrattività ed in particolare : 

- Ampliamento degli interventi di Riqualificazione delle aree limitrofe al Centro Storico su via 

Mazzini, Largo S. D’Acquisto, via Custoza, via XI Febbraio con rifacimento dei marciapiedi 

e  posa di arredo urbano;   

- Valorizzazione aree adiacenti al canale “Gardessana” ove ancora libero e visibile, con 

creazione di aree ludico ricreative e di sosta pedonale; 

 

• Forte impegno sarà dedicato al reperimento delle risorse necessarie per il completamento 

dell’intervento di  Recupero Compendio Villa Gobio. La posizione strategica,  cuore 

del centro storico ed adiacente al Municipio ed ai principali servizi,  ne fanno un naturale 

proseguimento degli spazi pubblici, naturale estensione del Centro Storico del Capoluogo 

Il compendio di pregio Storico architettonico, acquisito dall’Amministrazione Cortesi, 

rappresenta uno spazio di memoria collettiva. Gli interventi in programma riguardano il 

recupero degli spazi da destinare ad incubatore delle nuove iniziative culturali, sociali, 

ricreative e istituzionali.  

In particolare sono in avanzata fase di progettazione gli interventi di : 

 

- Rifunzionalizzazione del Parco, ex Balera ( Napoleon)  ed edifici annessi,  nell’ambito 

del Progetto “ Roverwelfare 15-15 AREST”, – Progetto di rigenerazione urbana per la 

creazione di nuovi spazi atti favorire il mix funzionale pubblico privato e volto a potenziare 

nuovi modelli di welfare aziendale -territoriale in grado di accrescere l’offerta di lavoro locale 

ed accrescere il tasso di occupazione femminile. Per tali obiettivi, negli spazi dell’Ex Napolen 

ed edifici pertinenti è stato presentato un intervento di recupero e riutilizzo con destinazioni a 

spazi per la didattica, potenziamento delle arti (Musica, Teatro, danza), sala polivalente per 

attività di gruppo.  
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- Intervento di restauro Conservativo della Villa Gobio, precisando che sono in corso i lavori 

di Restauro del tetto necessari per conservare il bene. L’obiettivo è quello di restituire gli spazi 

e locali della Villa alla vita pubblica della comunità roverbellese nonché riqualificare il Parco 

Storico per garantirne l’apertura continuativa. 

 

• Riqualificazione Ambito Santuario di Santa Rita a Pellaloco. In stretta adesione con la 

parrocchia e la curia abbiamo sviluppato questa progettualità che parte dall’elemento del 

santuario per interessare ed offrire nuovi servizi ed infrastrutture alla frazione. Si prevede di 

sistemare locali della parrocchia mediante la realizzazione di annessi bagni, oltre a 

riqualificare il Piazzale antistante la Chiesa e la definizione di aree di sosta per i pellegrini. 

Pensiamo a questo come progetto di grande visione per la valorizzazione del santuario e nel 

contempo  creare un luogo di aggregazione per i residenti.   

 

• Rigenerazione Urbana dell’area Sportiva di Malavicina, è agli atti il Progetto di fattibilità 

Tecnico ed economico complessivo, di strategia generale dell’ambito che individua e 

definisce gli interventi utili quale motore allo sviluppo complessivo e declinati nei seguenti 

cardini progettuali : 

- Riqualificare e potenziare i campi da calcio e gli edifici spogliatoi ad essi accessori nell’ottica 

fornire sistemi polivalenti ed inclusivi;  

- un meccanismo completo di percorsi ciclopedonali, zone di sosta e aree verdi con l’obiettivo 

di collegare i vari elementi protagonisti della scena urbana attraverso una visione unitaria ed 

armonica del sito; 

- ampliare la dotazione di strutture e servizi scolastici con l’inserimento di un asilo nido in 

continuità con le altre strutture esistenti; 

L’intervento proposto è attuabile a stralci funzionali, oltre a quanto sopra indicato prevede la 

realizzazione di un nuovo parcheggio in via Sandro Pertini, parcheggio e ciclabile fra piazzale 

Olimpia e zona Tamburello, riqualificazione area da gioco del tamburello e la realizzazione 

area sgambamento cani. 

 

Sulla base dei progetti, ci proponiamo di attenzionare le varie linee di finanziamento, tramite 

acceso a Bandi per il reperimento delle risorse necessarie all’attuazione degli interventi.  

 

• Rigenerazione Urbana dell’ambito dell’area Sportiva di via Nicolajeska. E’ agli atti un 

progetto complessivo attuabile a stralci che prevede la definizione della Cittadella dello Sport 

mediante il potenziamento e la riqualificazione delle strutture esistenti affinché si possa 

migliorare la qualità dei servizi sociali, aggregativi e sportivi, partendo anche qui da una 

progettazione unitaria con lo scopo di dare una completa definizione degli spazi pubblici, 

aumentarne la qualità architettonica, la sicurezza e l’efficientamento energetico.  

In particolare si prevede : 

- Intervento per la Realizzazione di campi da Padel, nuovi campi per la pratica sport outdoor e 

l’ ampliamento degli spogliatoi. Questo progetto è già candidato a richiesta di finanziamento, 

tramite acceso a Bandi per il reperimento delle risorse necessarie ed in attesa di esito. 

- Intervento di realizzazione sistemazione esterne, percorsi di collegamento con la Scuola 

Secondaria e la riqualificazione sismica ed energetica della Bocciofila. Per questi interventi,  
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ci proponiamo di attenzionare le varie linee di finanziamento, tramite acceso a Bandi per il 

reperimento delle risorse necessarie all’attuazione degli interventi.  

 

• Rigenerazione urbana dell’area Chiosco a Roverbella con recupero della palazzina ex 

stazione, tramite intervento pubblico-privato,  quale punto di accesso al territorio comunale, 

attraverso il turismo ciclopedonale, punto di partenza del territorio e delle relazioni esterne, 

nel quale implementare servizi anche ricettivi (infopoint, parcheggi, ristorazione) e la posa 

delle colonnine di ricarica elettrica. Abbiamo agli atti lo Studio di fattibilità e riteniamo questo 

progetto funzionale e di completamento al sistema delle ciclabili comunali. 

 

• Rigenerazione Urbana di Corte Grande a Canedole L’intervento si propone di riqualificare 

e recuperare un'area rurale dismessa, in accordo con i privati propietari, con un intervento che 

prevede il recupero, restauro e risanamento conservativo degli edifici di valore storico-

architettonico e la sostituzione, mediante interventi di demolizione e ricostruzione, degli 

edifici privi di valore e precedentemente utilizzati per l'attività agricola. Particolare attenzione 

dovrà essere riservata al mantenimento ed alla valorizzazione degli spazi aperti, dei cortili e 

delle aree verdi. È previsto l'insediamento di funzioni variegate (ricettivo, terziario, 

commerciale, residenziale e servizi), coerenti e compatibili con il contesto circostante.  

 

MOBILITA’ SOSTENIBILE 

• L’Amministrazione Cortesi ha approvato il Biciplan ossia lo strumento che pianifica la rete 

ciclabile comunale declinata rispetto a vari ambiti della ciclabilità, dai percorsi cicloturistici 

sovracomunali a quella della quotidianità urbana. Le ciclabili sono soprattutto, se ben studiate,  

qualità e rigenerazione del territorio, ne rappresentano il sistema di connessione ecologico. 

Nel nostro caso è stato previsto un sistema a rete, una maglia ciclabile, che possa incentivare 

ed integrare le connessioni del territorio tra,  Capoluogo e frazioni e verso l’esterno mediante 

il collegamento con i comuni limitrofi e con i grandi percorsi o la così detta grande 

infrastruttura Mn-Peschiera promuovendo l’accessibilità al territorio per la valorizzazione del 

patrimonio storico-architettonico ed eno-gastronomico  

I percorsi individuati dal Piano sono 12, in attuazione  

alla programmazione dei Biciplan individuiamo alcuni tratti prioritari per i quali sono agli atti 

avanzati livelli progettuali :  

 

- ciclabile Roverbella stazione ferroviaria-Castiglione Mantovano, suddivisa in tre lotti:  

Tronco 1 da Roverbella al ponte compreso, per superare il canale Molinella,  

Tronco 2 dal ponte a Castiglione Mantovano;  

Tronco 3, dal ponte della Molinella alla Stazione Ferroviaria;  

 

- Ciclabile di collegamento Roverbella Borgo Bassa Belvedere/Malavicina; 

 

- Ciclabile di collegamento via Mazzini con Poliambulatori di via Dell’Artigianato a 

Roverbella; 

 

- Completamento del tratto ciclabile in collaborazione con il Comune di Marmirolo 

dell’ultimo tratto della ciclopedonale Roverbella- Mantova Peschiera 
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I progetti sopra indicati, sono candidati a linee di finanziamento, tramite acceso a Bandi per il 

reperimento delle risorse necessarie all’attuazione degli interventi. 

ADEGUAMENTO ED EFFICENTAMENTO IMMOBILI COMUNALI  

 

• Proseguimento con l’obiettivo dell’Efficientamento energetico degli edifici ed impianti 

comunali con le progettazioni in atti di : 

Realizzazione dell’Impianto fotovoltaico su Copertura Scuola dell’ Infanzia di 

Malavicina  per  Kw 75 complessivi; 

Realizzazione dell’Impianto fotovoltaico su Copertura Scuola dell’ Infanzia di 

Roverbella  

per Kw 98,00 complessivi; 

• Adeguamento sismico ed efficientamento energetico ella Palestra di Malavicina; 

intervento per € 1.700.000 già candidato al Bando Regione Lombardia e per il quale siamo in 

attesa di esito;  

• Progettazione per ristrutturazione con adeguamento sismico ed energetico della 

Caserma finalizzato ad accedere a bandi di finanziamento; 

 

NUOVI INTERVENTI POTENZIAMENTO SERVIZI AL TERRITORIO  

• Nuova palestra annessa alla scuola primaria del capoluogo, al fine di garantire alla Scuola 

Primaria una vera e propria palestra. La nuova struttura oltre che essere palestra scolastica, 

potrebbe essere utilizzata anche extra orario dalle associazioni sportive o per altre attività 

compatibili andando così a colmare la carenza di spazi per attività indoor della comunità.  

 

• Ultimazione Recupero Ex Scuole Elementari di Castiglione Mantovano mediante 

Completamento degli interventi al Piano Primo dell’edificio e la Riqualificazione 

dell’annesso Parco con recinzione e cancelli. 

 

• Realizzazione nuovi cinerari nel cimitero di Castiglione Mantovano; 

 

• Messa in sicurezza attraversamento pedonale Castiglione Mantovano su SP 62 con posa 

di impianto semaforizzato allo scopo di contrastare l’alta velocità dei veicoli in transito e 

studio della ciclabile di collegamento con strada Boccalina; 

 

• Previsione del Nuovo asilo Nido di Malavicina di cui al progetto esecutivo per € 1.350.000 

in atti comunali  da candidare ai possibili finanziamento che il PNRR potrebbe disporre. Si 

tratta di un servizio oggi non disponibile nella frazione nonostante la presenza di numerose 

famiglie con bambini in età che utilizzano invece nidi fuori territorio comunale. La 

collocazione della nuova struttura che garantisce n.26 nuovi posti, sarebbe in sostanziale 

continuità con i servizi scolastici esistenti garantendo anche una sorta di naturale unitarietà di 

offerta di servizio.  

 

• Manutenzione Straordinaria della Palazzina Civica sede Poste a Malavicina con ri-

organizzazione della segnaletica  del parcheggio; 
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• Riqualificazione Via Tagliamento a Malavicina mediante allargamento del primo tratto; 

 

• Potenziamento Struttura Polivalente a Canedole e  manutenzione Area Sportiva-Ricreativa 

delle reti e del patrimonio arboreo; 

 

• Su tutto il territorio Comunale in particolar modo a Roverbella capoluogo e Pellaloco, in 

continuità con quanto eseguito nel mandato terminato si prevede il Completamento opere di 

urbanizzazione delle strade private previa acquisizione dai proprietari. 

 

• Realizzazione coperture WiFi internet nelle Frazioni di Canedole e Pellaloco 

 

Si precisa infine che sono in corso gli interventi di : 

-  Adeguamento sismico e la riqualificazione energetica della scuola primaria di Roverbella, 

per IL TOTALE DI € 3.417.871,00;  

- Adeguamento sismico e riqualificazione energetica scuola secondaria del capoluogo, per € 

6.100.000 euro.  

È evidente che particolare attenzione dovrà essere riservata al completamento degli interventi in corso 

sui Plessi scolastici principali allo scopo di garantire la fine dei lavori secondo le tempistiche previste. 

MANUTENZIONI  

Tema molto sentito è quello della conservazione ed efficientamento delle strutture pubbliche quali 

scuole, aree verdi, strutture sportive, strade, luoghi pubblici ed arredo urbano. 

La manutenzione pertanto deve essere costante e programmata. Ci impegniamo a proseguire con 

l’impegno e l’attenzione consueta del mandato appena trascorso. 

A garanzia della sicurezza del territorio particolare attenzione sarà data alla Manutenzione 

straordinaria e messa in sicurezza della viabilità comunale, con particolare riguardo a : 

- Strada Pozzolo a Roverbella,  

- Parcheggio di Piazza Verdi a Roverbella,  

- Quartiere dei Poeti a Roverbella,  

- Via Goito 1° tratto Roverbella,  

- Strada Castelletto,   

- Strada Alta e Bassa Malvezzo Pellaloco e Canedole,   

- Piazzale- Parcheggio in Via Don Bertolani a Castiglione M/no 

- Via Macchiavelli a Castiglione M/no; 

- Via Salvo D’ Acquisto e primo lotto di via Mandrago a Canedole, 

- Via Insurrezione di Napoli a Canedole;  

- Via Piave in vari lotti funzionali a Malavicina; 

- Tratti interni di Via G. Marconi e Via Monte Sabotino a Belvedere; 

- Strada Palazzino a Malavicina,  

- Strada Quistello a Pellaloco fino al confine con il Comune di Mozzecane;  

- In accordo con i comuni limitrofi asfaltatura completa della Strada Levata;  

A completamento della messa in sicurezza prevediamo  sul territorio: 
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- Posa di dossi rallentatori;  

- Aggiornamento ed implementazione della segnaletica; 

- Potenziamento della Videosorveglianza; 

- Estensione pubblica illuminazione negli incroci sprovvisti; 

Ci proponiamo di acquisire le progettualità per l’allargamento della strada Fienili e l’allargamento 

con asfaltatura di Strada della Croce,  lo studio per la riqualificazione di via Rossini a Malavicina e 

lo studio per la riqualificazione di una parte residenziale e centrale di Pellaloco; 

Inoltre per rendere sempre più piacevole la fruizione degli spazi verdi comunali ci impegniamo a 

garantire massima considerazione alla Manutenzione del Patrimonio arboreo con particolare riguardo 

per Parchi, ed aree ludico ricreative nonché alla Manutenzione dei giochi ed arredi pubblici. 

Particolare attenzione verrà garantita per la manutenzione dell’impiantistica sportiva esistente nonché 

per l’efficientamento energetico. 
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UN PAESE CHE CRESCE GRAZIE AL SENSO DI SICUREZZA  

E LEGALITA’ PERCEPITO DAL CITTADINO 
 

 

SICUREZZA 

 

Solo con mezzi e strutture adeguate e con un solido piano di coordinamento e collaborazione con le 

Forze dell’Ordine, si può dare la garanzia di presidio delle nostre comunità e quindi di salvaguardare 

tutti i nostri cittadini. 

Gli obiettivi peculiari che ci si prefigge sono: 

1) Installazione di nuovi strumenti di videosorveglianza e di controllo sui punti di maggiore 

criticità. Grazie ad un importante bando di Regione Lombardia sono state posizionate 

telecamere (57) in quasi tutti i parchi pubblici del Comune di Roverbella. Ci poniamo 

l’obbiettivo di potenziare in particolar modo i varchi con il territorio roverbellese a partire dai 

punti di accesso tra il territorio roverbellese ed il confinante territorio regionale veneto; 

2) In base alla capacità assunzionale del personale dipendente comunale, è nostra intenzione 

incrementare l’organico interno di Polizia Locale al fine di aumentare il servizio sul territorio; 

3) Continuare ad installare nuovi dissuasori nei punti strategici del territorio, al fine di ridurre i 

potenziali casi di pericolo nelle zone abitate dei paesi; 

4) Mantenere integra e rifare ove necessario la segnaletica verticale ed orizzontale, soprattutto 

nelle zone ad alto potenziale di incidenti; 

5) In collaborazione con Enti esterni e Associazioni di categoria, ci proponiamo di proporre dei 

corsi di formazione gratuiti sia per i cittadini che per gli esercenti attività economico- 

commerciali in tema di: 

- Primo soccorso con utilizzo defibrillatori; 

- Prevenzione alla sicurezza ambientale; 

- Prevenzione alle truffe; 

- Autodifesa femminile; 

- Prevenzione alle truffe informatiche 

 

 

TRASPARENZA e ANTICORRUZIONE 

 

Il fenomeno della corruzione è una piaga che da sempre influisce pesantemente in negativo nella 

Pubblica Amministrazione facendo di essa un’immagine torbida agli occhi del cittadino e che da un 

effetto negativo di essa rispetto invece l’alto valore che essa ha per l’intera società. L’obbiettivo 

dell’amministrazione è quello di continuare ad investire in Piani Triennali di Prevenzione alla 

Corruzione e della Trasparenza che hanno l’obbiettivo di definire le linee strategiche di prevenzione 

del fenomeno corruttivo nelle diverse aree gestionali cui è composto un Ente Locale andando ad 

aggiornare costantemente le varie aree di rischio in particolar modo di rischio specifico. Un solido 
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piano della prevenzione alla corruzione si muove in parallelo con l’adeguamento degli strumenti della 

trasparenza dell’Ente Locale. Mediante il potenziamento dei canali telematici dell’Albo Pretorio e del 

Portale della Trasparenza, vogliamo fornire innovati canali diretti tra Amministrazione e Cittadino in 

un’ottica di raggiungimento dell’accesso civico generalizzato nonché per fornire e favorire forme 

diffuse di controllo sul perseguimento delle funzioni istituzionali e sull’utilizzo delle risorse 

pubbliche.  
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UN PAESE CHE GUARDA AL FUTURO 

CON LA CURA DI CIO’ CHE CI STA INTORNO 

 

 
AMBIENTE 

 

La questione ambientale è tema centrale e trasversale alle politiche locali e globali. Il paese è come 

fosse un organismo vivente che deve trovare un equilibrio con l’ambiente circostante, in un contesto 

di resilienza ai cambiamenti climatici e conversione ad un uso rinnovabile delle risorse e dell’energia 

per dare alle persone un contesto sano di vita. Officina Civica ritiene la tutela del territorio e la 

salvaguardia dell’ambiente temi fondamentali per l’interesse collettivo. A tal fine ci impegneremo: 

1) A sviluppare una campagna di piantumazioni di alberi su tutto il territorio nazionale 

sensibilizzando in particolare le giovani generazioni a partire dal coinvolgimento dei bambini 

e dei ragazzi del nostro Istituto Comprensivo. Tutto questo all’interno di una pianificazione 

generale attraverso un vero e Proprio Piano del verde che prevede manutenzione dell’esistente 

e continue logiche di piantumazione; 

2) Nella tutela dei nostri amici a 4 zampe continuando a pensare anche a loro in particolare verso 

luoghi in cui poter correre liberamente in continuo monitoraggio e assistenza da parte del 

padrone è per questo che è intenzione promuovere la realizzazione di nuovi sgambatoi per 

cani; 

3) Nel contrastare ogni forma di progetto di insediamento di discariche di rifiuti pericolosi e non, 

sia sul nostro territorio che nei territori limitrofi; 

4) Affinché gli ambiti estrattivi previsti dal nuovo Piano Cave Provinciale, approvato con 

delibera di Consiglio Provinciale del 20 settembre 2018, nel Comune di Roverbella non 

vadano a depauperare la vocazione agricola del nostro territorio che fa delle aziende presenti 

e dei loro prodotti un’eccellenza unica a livello nazionale; 

5) A continuare a prestare attenzione al sistema di raccolta e differenziazione dei rifiuti che ha 

portato la nostra comunità sui gradini più alti delle classifiche regionali per quota 

differenziata. Per questo ci impegneremo a reprimere l’incivile fenomeno dell’abbandono dei 

rifiuti a margine delle strade ed in riva ai fossi, predisponendo un adeguato sistema di 

controllo diffuso del territorio che preveda mediante il potenziamento delle foto e vide 

trappole sempre di più sofisticate; 

6) A studiare con il gestore del servizio e con le attività commerciali del territorio la possibilità 

di installare appositi macchinari di raccolta automatizzata dei rifiuti, raccoglitori di plastica 

ed alluminio che rilasciano ai cittadini buoni-sconto da spendere negli esercizi commerciali. 

Attraverso questo sistema il volume di rifiuto può essere ridotto di venti volte e consegnato 

direttamente alle aziende di riciclaggio senza passare dalla discarica ne dai siti di stoccaggio. 

Riteniamo utile promuovere l’installazione di questi macchinari in prossimità degli edifici 

scolastici, incentivando così un modello che permetta di veicolare dall’alunno alla famiglia 

l’acquisizione di corrette abitudini, agendo sull’etica e stimolando sempre di più il tessuto 

produttivo locale; 

7) Ad incentivare la politica della riduzione dei consumi energetici attraverso continui 

investimenti in risparmio energetico e in fonti di energia rinnovabile potenziando e facendo 

crescere sempre di più la Comunità Energetica del Comune di Roverbella portando i cittadini 
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verso una pratica energetica ed una propensione che guarda all’autoconsumo collettivo 

dell’energia autoprodotta; 

8) A continuare l’attività di lotta alle nutrie. 

 

COMUNITA’ ENERGETICHE RINNOVABILI 

Le CER contribuiscono direttamente alla riduzione delle emissioni di gas serra, sostenendo la 

transizione verso un sistema energetico più pulito e sostenibile. Promuovendo l'uso di fonti 

rinnovabili, queste comunità aiutano a diminuire la dipendenza da combustibili fossili, riducendo 

l'impatto ambientale e migliorando la qualità dell'aria. 

Vantaggi Economici 

Le CER possono generare significativi risparmi economici per i suoi membri attraverso la riduzione 

dei costi energetici. L'autoproduzione e l'autoconsumo di energia rinnovabile permettono di diminuire 

la bolletta elettrica e di guadagnare dalla vendita dell'energia eccedente. Inoltre, la partecipazione a 

una CER può comportare l'accesso a incentivi e sussidi governativi dedicati alle energie rinnovabili. 

Rafforzamento della Comunità e Partecipazione Locale 

Le CER rafforzano il tessuto sociale e promuovono una maggiore coesione tra i membri della 

comunità locale. Questo modello incoraggia la partecipazione attiva dei cittadini nelle decisioni 

relative alla produzione e alla gestione dell'energia, aumentando la consapevolezza sulle tematiche 

ambientali e sulle pratiche sostenibili. 

Sicurezza e Indipendenza Energetica 

La produzione locale di energia da fonti rinnovabili attraverso le CER aumenta la sicurezza energetica 

e riduce la vulnerabilità agli shock esterni, come l'aumento dei prezzi dei combustibili fossili o le 

interruzioni dell'approvvigionamento. L'indipendenza energetica ottenuta contribuisce a stabilizzare 

i costi energetici a livello locale. 

Innovazione e Sviluppo Tecnologico 

Le CER stimolano l'innovazione e lo sviluppo tecnologico nel settore delle energie rinnovabili. 

L'adozione di nuove tecnologie, come i sistemi di accumulo e le piattaforme di gestione intelligente 

dell'energia, è fondamentale per ottimizzare la produzione, il consumo e la condivisione dell'energia 

all'interno della comunità. 
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Resilienza e Adattabilità 

Le CER migliorano la resilienza delle comunità locali agli eventi climatici estremi e ai cambiamenti 

ambientali. La decentralizzazione della produzione energetica rende le reti più flessibili e meno 

suscettibili a guasti o interruzioni, garantendo una maggiore continuità del servizio energetico. 

In conclusione, le Comunità Energetiche Rinnovabili offrono una risposta concreta alle sfide 

ambientali, economiche e sociali del nostro tempo. Attraverso la promozione di un approccio 

partecipativo e sostenibile alla produzione e al consumo di energia, le CER rappresentano un pilastro 

fondamentale per la realizzazione di una transizione energetica inclusiva e per il raggiungimento degli 

obiettivi di sviluppo sostenibile. 

Nei prossimi anni è intenzione dell’Amministrazione sviluppare più iniziative sul territorio, sia grazie 

alla partecipazione a bandi CER di Regione Lombardia, che doteranno tutti i tetti degli edifici pubblici 

di impianti fotovoltaici della potenza di almeno 500 Kwp oltre alla realizzazione di un impianto a 

terra in aree standard di recupero urbano (zona Paesa) attraverso la collaborazione con privati 

interessati.  

L’obiettivo di Officina Civica è quello di trasformare Roverbella in uno dei pochi comuni italiani a 

totale indipendenza energetica interamente da fonti rinnovabili, investendo i contributi del GSE 

spettanti alle CER al sostegno di politiche ed energetiche del territorio e al potenziamento della 

mobilità ecosostenibile. 

 

 


